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Vertrauen starken, Fairness leben.

Ich arbeite seit 26 Jahren bei Novartis und kandidiere
erstmals als Personalvertreterin, weil ich mich mit Herz
und Verstand fUr eine Arbeitswelt einsetze, die auf Ver-
trauen, Fairness und Respekt basiert. Aus meiner Tatig-
keit in der Rechtsabteilung bringe ich Erfahrung in sorg-
faltiger Analyse, Verhandlung und Konfliktlosung mit -
Qualitaten, die ich fur Ihre Anliegen einbringe.

Wofir stehe ich?

- Transparenz statt Floskeln: Zuhoren, Klartext sprechen
und Zusagen einhalten.

+ Faire Prozesse: Nachvollziehbare Beurteilungen und
Entlohnung, gleiche Chancen fur alle.

+ Verantwortungsvoll durch Veranderungen: Restruktu-
rierungen menschlich begleiten, Losungen suchen,
Betroffene starken.

+ Gesundheit & Vereinbarkeit: Optimale Rahmenbedin-
gungen weiterentwickeln, die aussergewohnliche Leis-
tungen ermaoglichen.

+ Mitbestimmung mit Wirkung: lhre Stimme in Gespra-
chen mit der Firma klar und konstruktiv vertreten.

Vertrauen entsteht im Alltag durch Erreichbarkeit, Ver-
traulichkeit und konsequentes Nachhalten. Als |hre Spar-
ringspartnerin mit Ombudsfunktion gehe ich Themen
pragmatisch an, bringe juristische Sorgfalt mit und bleibe
dran, bis eine Losung steht.

Ziel: Eine faire und transparente Vertretung lhrer
Interessen. Ich setze mich flr nachvollziehbare
Prozesse, offene Kommunikation und Lésungen ein,
die Vertrauen schaffen.
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