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Stiftungsrat PK 1

@ Als die berufliche Vorsorge
1985 eingefuhrt wurde, lag die Le-
benserwartung bei 76 Jahren. Heu-
te leben wir zehn Jahre langer. Das
macht Freude, bringt aber das Vor-
sorgesystem durcheinander. Noch
herausfordernder sind die tiefen
Zinssatze, ja sogar Negativzinsen
belasten die Pensionskassen. Dem
nicht genug, haben wir noch mit
den aktuellen pandemiebedingten
Auswirkungen und Umwalzungen
auf den globalen Finanzmarkten
zu kampfen und wir fragen uns,
wie stark wir davon betroffen sind.

Die Novartis Pensionskassen
gehoren sicherlich zu den Besten
in der Schweiz. Dass dies auch zu-
kinftig so bleibt, ist nicht selbst-
verstandlich. Ein starker, breit
abgestutzter Stiftungsrat mit kom-
petenten Arbeitsnehmer-Vertretern
ist von grosser Wichtigkeit, um die
kommenden Herausforderungen
Zu meistern.
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Seit Sommer 2012 bin ich ge-
wahltes Mitglied des Novartis PK1
Stiftungsrates (als Suppleant), seit
Dezember 2019 amte ich als Stif-
tungsrat und seit Uber 20 Jahren
vertrete ich zudem die Anliegen
der Arbeitnehmenden in den ent-
sprechenden Gremien der Sozial-
partnerschaft.

Als Stiftungsrat werde ich mich
weiterhin fur die Erhaltung der ho-
hen Qualitat einsetzen, damit die
Novartis PK fir alle Versicherten
eine attraktive Kasse bleibt.





