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Novartis Euroforum - NEF

Novartis Euroforum Koordination Schweiz

Das Koordinationsgremium des Novartis Euroforum umfasst
Vertretungen der lokalen Personalvertretungen aller Schweizer
Standorte der Novartis

Es finden in der Regel 2-3 Sitzungen pro Jahr statt. An diesen
Meetings werden unsere Anliegen fur das Euroforum vorbereitet
und Uber das Gremium findet auch die Information Uber den
Europaischen Betriebsrat statt. Nur so ist sichergestellt, dass alle
Novartis-Werke der Schweiz integriert sind.

Ausserdem ist das Koordinationsgremium auch die Wahlinstanz fur
die Delegierten der Schweiz. Daruber hinaus gibt es uns auch die
Gelegenheit  einen  Erfahrungsaustausch der einzelnen
Personalvertretungen zu pflegen und Informationen
auszutauschen

Europaischer Betriebsrat (Novartis Euroforum, NEF)

Die zunehmende Globalisierung, der Firmen, macht es notwendig,
dass auch wir Arbeithehmerlnnen global tatig sind. Entscheide des
Management haben meistens Auswirkungen auf mehrere Lander.
Hier ist es notwendig, dass sich die Beschaftigten vernetzen und
Erfahrungen austauschen. Dazu wurde in der EU eine Richtlinie
verabschiedet, die alle Unternehmen, welche in mehr als zwei
Landern der EU Niederlassungen haben, verpflichtet, sogenannte
Eurobetriebsrate, bzw. ein Gremium zur Anhérung und

Konsultation einzurichten. Nach langen und harten Verhandlungen
entstand auf dieser Grundlage 1998 das Novartis-Euroforum.

Das Novartis-Euroforum
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Das Euroforum besteht im Prinzip aus zwei Teilen: Es ist sowohl
der Novartis-Ausschuss der Personalvertretungen aus allen
Landern der EU, als auch ein Forum zum Austausch mit der
Konzernleitung auf Europaischer Ebene. Hier kdonnen wir als
Personalvertretung Informationen einholen und unsere Anliegen
einbringen. Die Firma ist ausserdem verpflichtet die
Personalvertretungen uber alles zu informieren, was Auswirkungen
auf die Beschaftigten in mindestens zwei EU-Lander hat. Diese
Information hat rechtzeitig zu erfolgen, was bisher leider noch nicht
so recht funktioniert.

Die Vereinbarung:

Die Arbeitsweise des Euroforums und die Rechte und Pflichten
sind in einer Vereinbarung festgehalten. In der Regel tagt das
Euroforum einmal jahrlich. Zur Erledigung der laufenden Arbeiten
wahlen die Arbeitnehmerlnnen-Vertreter ein Administrativ-Komitee
welches aus 6 Kolleglnnen aus 6 Landern besteht. Aus der
Novartis Schweiz hat im Moment Bernd Korner Einsitz in diesem
Ausschuss. Um die Arbeit zu koordinieren bestimmt dieses
Komitee einen Koordinator, welcher insbesondere die Koordination
mit dem Firmenvertreter im Euroforum macht.

Arbeitsgruppen

Das Euroforum hat das Recht, wenn noétig, Arbeitsgruppen
einzusetzen. Im Moment ist eine Arbeitsgruppe daran, die
Anstellungsbedingungen an den verschiedenen Novartis-
Standorten in Europa zu untersuchen. Dazu wurde ein Antrag auf
Unterstutzung durch die EU eingereicht. Als ersten Schritt werden,
mittels eines umfangreichen Fragebogens, die Daten aus 6 EU-
Landern (darunter auch die Schweiz) zusammengetragen und von
einem unabhangigen Institut ausgewertet.

Koordinationsgruppe Schweiz

Um die Delegierten zu wahlen und die Sitzungen vorzubereiten,
existiert in der Schweiz die Koordinationsgruppe Euroforum-CH .
Hier sind Vertreterlnnen aller Novartiswerke der Schweiz vertreten.
Hier wird auch die Information nach den europaischen Treffen
sichergestellt.
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